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84 boulevard Niels Bohr
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Responsable pédagogique : 
M. Gilbert GIQUEL
Tel : 04.72.69.21.22
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Service Formations Alternances,  
Relations Entreprises :
Tel : 04.72.69.20.11
Mail : iut.fare@univ-lyon1.fr

PUBLICS CONCERNÉS

> Effectif 24  alternant·e·s

> Pré-requis BAC +2 

DUT
 

BTS
 

L2
 

scientifique

> Statut : 
CONTRAT D’APPRENTISSAGE OU CONTRAT 
DE PROFESSIONNALISATION, PLAN DE 
DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES, PROJET 
DE TRANSITION PROFESSIONNELLE (EX-CIF), 
VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPÉRIENCE.

STATISTIQUES JUIN 2019 DIPLÔMÉ·E·S 2016
TAUX DE RETOUR DE 81%
17 RÉPONDANT·E·S

OBJECTIFS DU DIPLÔME

Former des professionnel·le·s capables de définir les principes 
administratifs et techniques, les conditions d’exécution, l’évaluation 
globale des coûts et les délais de réalisation d’un ouvrage.  
Ils·elles dégagent les possibilités techniques les plus adaptées aux 
bâtiments et aux sites en tenant compte des contraintes imposées par 
l’ouvrage, ses occupants éventuels et son environnement.  
Ils·elles peuvent assurer la direction générale de l’exécution des travaux  
à quelque niveau que ce soit.

CONTENU DE LA FORMATION
La formation est centrée sur les 
compétences à acquérir :

	≥ Avoir une bonne connaissance générale 
du bâtiment ;

	≥ Connaître et dialoguer avec les 
intervenant·e·s sociaux·les, techniques, 
financier·ère·s et juridiques d’une 
opération de réhabilitation ;

	≥ Prévoir la réhabilitation, la maintenance 
et l’entretien des bâtiments et proposer 
les solutions techniques ;

	≥ Gérer les coûts de réalisation de 
maintenance et d’exploitation, être 
capable d’analyser un projet existant ;

	≥ Savoir communiquer dans 
l’environnement administratif, 
réglementaire et technique du domaine 
de l’équipement du bâtiment, etc.

SPÉCIFICITÉS
Les enseignements sont très 
majoritairement dispensés par des 
professionnel·le·s.

INSERTION PROFESSIONNELLE 
Les postes sont très divers et couvrent 
toutes les principales composantes de 
la profession. Les employeurs potentiels 
sont donc les maîtres d’ouvrage, maîtres 
d’œuvre, architectes, bureaux d’études, 
bureaux de contrôle et entreprises de 
construction.

	≥ Chargé·e d’opérations,
	≥ Assistant·e d’ingénieur·e, Économiste et 
Coordinateur·rice  de travaux,

	≥ Chargé·e d’affaires (bâtiment GO, 
second œuvre et équipements 
techniques),

	≥ Conducteur·rice de travaux du bâtiment. 

ORGANISATION DE LA FORMATION
	≥ Durée de la formation :  
1 an en alternance 

	≥ Formation de base :  
Cours - TD - TP – Visites de chantier 
Études de cas - Projets

	≥  Rythme de formation : 
34 semaines en entreprise

LICENCE PROFESSIONNELLE RB

REHABILITATION 
DES BATIMENTS 
CE DIPLÔME FORME DES TECHNICIEN·NE·S QUI EXERCERONT DANS LE SECTEUR DE LA RÉHABILITATION DES BÂTIMENTS

17 PLUS D’INFO SUR iut.univ-lyon1.fr/lprb



iut.univ-lyon1.fr
SITE 
BOURG-EN
-BRESSE
71 rue Peter Fink 
01000 Bourg-en-Bresse

SITE 
VILLEURBANNE
DOUA
1 rue de la Technologie 
69622 Villeurbanne cedex 

SITE 
VILLEURBANNE
GRATTE-CIEL
17 rue France 
69627 Villeurbanne cedex 
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